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Пояснительная записка

Целью развития системы профессиональной ориентации населения 

Самарской области, заявленной в Концепции развития системы 

профессиональной ориентации населения Самарской области на период до 2030 

года (далее - Концепция), является совершенствование региональной системы 

профессиональной ориентации, обеспечивающей кадровый ресурс для 

экономического роста и повышения конкурентоспособности экономики 

Самарской области.

В соответствии с Концепцией достижение цели обеспечивается через 

решение задач:

1. Формирование единого рамочного подхода к профессиональной 

ориентации в регионе на всех уровнях образования и среди взрослого населения 

при обеспечении самостоятельности каждой конкретной организации, 

занимающейся профессиональной ориентацией, в выборе содержания 

деятельности с учетом кадровых потребностей региона, интересов граждан, 

собственных ресурсных возможностей.

Формирование единого рамочного подхода предполагает достижение 

следующих целевых ориентиров:

выявление предпочтений субъектов профессионального самоопределения1 в

1 В соответствии с Концепцией под субъектом профессионального самоопределения понимается обучающийся в 
образовательной организации дошкольного, общего, среднего профессионального или высшего образования, или 
представитель взрослого населения, осуществляющий построение профессиональной (образовательной) 
траектории
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области профессиональной ориентации;

обеспечение информированности субъектов профессионального 

самоопределения об особенностях различных сфер профессиональной 

деятельности;
разработка, апробация и внедрение в массовую практику следующих 

технологий профессиональной ориентации:

технологии сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся и взрослого населения;

технологии ранней профориентации;

технологии профориентации обучающихся с ОВЗ;

технологии работы с родителями в системе общего образования;

технологии профориентационного нетворкинга;

2. Совершенствование механизмов сетевого и межинституционального 

взаимодействия всех организаций и предприятий различной формы 

собственности и разной ведомственной подчинённости, вовлечённых в 

профориентационную работу с населением и / или заинтересованных в 

результатах этой работы. Сетевое и межинституциональное взаимодействие 

осуществляется по направлениям:

анализ прогнозных потребностей рынка труда Самарской области и 

отдельных территорий региона, планирование развития системы образования в 

регионе по удовлетворению потребности рынка труда в кадрах;

конкурсное движение профориентационной направленности;

диагностика и профессиональное консультирование, психолого

педагогическая поддержка и сопровождение субъектов профессионального 

самоопределения;

информирование субъектов профессионального самоопределения об 

особенностях различных сфер профессиональной деятельности;

содействие поступлению обучающихся в профессиональные 

образовательные организации и образовательные организации высшего 

образования Самарской области;
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реализация ранней профориентации;

комплексная реализация профориентации субъектов профессионального 

самоопределения с ОВЗ и инвалидностью;

3. Обеспечение массового доступа обучающихся подросткового возраста 

к социально-профессиональным пробам, в том числе через временное 

трудоустройство и предпрофильную подготовку;

4. Совершенствование системы сопровождения профессионального 

самоопределения населения Самарской области для обеспечения осознанного 

выбора профессиональной (образовательной) траектории;

5. Создание региональной системы мониторинга системы 

профессиональной ориентации;

6. Развитие конкурсного движения профориентационной 

направленности.
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Дорожная карта реализации Концепции развития системы профессиональной ориентации 
населения Самарской области на период до 2030 года

№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
1. Нормативное обеспечение

1.1. Приведение нормативно-правовой 
базы профессиональной ориентации 

населения Самарской области в 
соответствие единому рамочному 

подходу к профессиональной 
ориентации

2023 год с учетом 
работы пилотных 

площадок, 
2027 с учетом 

массового внедрения 
технологий 

профессионального 
самоопределения

Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области

Нормативные 
документы

2. Организационно-методическое обеспечение
2.1. Разработка единого рамочного 

подхода к профессиональной 
ориентации в регионе на всех 

уровнях образования (с учетом 
выделенных целевых ориентиров), 
описание целей, образовательных 

результатов, технологий 
профессиональной ориентации

2022-2023 года Министерство образования и 
науки Самарской области

Методические 
рекомендации



5

№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
2.2. Ревизия системы работы по 

профессиональной ориентации
2022 год Министерство образования и 

науки Самарской области 
министерство труда, занятости 

и миграционной политики 
Самарской области

Аналитическая 
записка

2.3. Сбор и анализ информации об 
актуальном состоянии рынка труда

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области 

совместно с предприятиями, 
учреждения Самарской области

Аналитическая 
записка

2.4. Описание технологий 
профессиональной ориентации

2023 год Министерство образования и 
науки Самарской области 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области

Методические 
рекомендации

2.5. Разработка региональной системы 
мониторинга

2023 год с учетом 
работы пилотных 

площадок
2027 год с учетом 

массового внедрения 
технологий 

профессионального 
самоопределения

Министерство образования и 
науки Самарской области

Положение о 
мониторинге

2.6. Создание программы апробации 2024 год Министерство образования и Программа
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№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
технологий профессиональной 

ориентации
науки Самарской области 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области

апробации 
технологий 

профессиональной 
ориентации

2.7. Разработка механизмов обмена 
лучшими практиками

2026 год Министерство образования и 
науки Самарской области 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области

Методические 
рекомендации

2.8. Организационно-методическое 
обеспечение автоматизированной 
системы «ПрофВыбор. Самарская 

область»

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Аналитическая 
справка

2.9. Организационно-методическое 
обеспечение автоматизированной 

системы «Предпрофильная 
подготовка» на территории 

Самарской области

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Аналитическая 
справка

2.10. Организационно-методическое 
обеспечение сайта «Куда пойти 

учиться»

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Аналитическая 
справка

3. Организация и проведение мероприятий по прос >ессиональной ориентации обучающихся
3.1. Обеспечение доступа субъектам Ежегодно Министерство образования и Методические
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№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
профессионального самоопределения 

к профориентационным ресурсам 
через работу сформированной 

инфраструктуры

науки Самарской области рекомендации

3.2. Апробация пилотными площадками 
технологий профессиональной 

ориентации

2024 - 2026 года Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области

Аналитическая 
записка

3.3. Информирование населения по 
вопросам профессиональной 

ориентации через размещение 
актуальной информации на сайтах 

образовательных организаций, 
предприятий, учреждений Самарской 

области, в средствах массовой 
информации

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области 
совместно с органами 

исполнительной власти 
Самарской области, 
образовательными 

организациями, предприятиями, 
учреждениями Самарской 

области

Сайты 
организаций, 
предприятий, 
учреждений 
Самарской 

области, средства 
массовой 

информации

3.4. Реализация технологий 
профессиональной ориентации

с 2024 года на базе 
пилотных площадок,

Министерство образования и 
науки Самарской области,

Аналитическая 
записка по итогам
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№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
с 2027 года массово министерство труда, занятости 

и миграционной политики 
Самарской области

мониторинга

3.5 Реализация системы предпрофильной 
подготовки обучающихся в 9-х 

классах с использованием 
автоматизированной системы 

«Предпрофильная подготовка»

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Приказ, 
Аналитическая 

справка

3.6. Реализация профессиональных проб 
по востребованным в регионе 

профессиям

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Аналитическая 
справка

3.7. Реализация профориентационных 
акций «Неделя труда и 

профориентации «Семь шагов к 
профессии», «Неделя без 

турникетов» и др.

Ежегодно МОиН 
совместно с органами 

исполнительной власти 
Самарской области, 
образовательными 

организациями, предприятиями, 
учреждениями Самарской 

области

Приказ, 
Аналитическая

справка

3.8. Обеспечение проведения 
видеоконференциий «Открытый 

урок», ярмарок вакансий и учебных 
мест для молодежи, стажировочных и

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики

Приказы, отчеты



9

№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
иных профориентационных программ 

и мероприятий
Самарской области, 

органы исполнительной власти 
Самарской области, 

образовательные организации, 
предприятия, учреждения 

Самарской области
3.9. Обеспечение участия в чемпионатах

WorldSkills, проведение 
региональных чемпионатов 
«Молодые профессионалы» 

WorldSkills Russia Juniors, «Навыки 
мудрых», «Абилимпикс»

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области,

Приказы, отчеты

3.10. Реализация на территории Самарской 
области профориентационных 
проектов «Билет в будущее», 

«ПроеКториЯ» и др.

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области

Приказы, отчеты

4. Кадровое обеспечение
4.1. Разработка программ повышения 

квалификации для специалистов, 
реализующих технологии 

профессиональной ориентации, и для 
менеджеров в сфере образования по 

управлению процессами

2024 год Министерство образования и 
науки Самарской области

Программы 
повышения 

квалификации
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№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
профессиональной ориентации

4.2. Реализация программ повышения 
квалификации для специалистов, 

реализующих технологии 
профессиональной ориентации, и для 
менеджеров в сфере образования по 

управлению процессами 
профессиональной ориентации

2024 год (для 
пилотных 

площадок), 
с 2027 года ежегодно 

(для массового 
пользователя)

Министерство образования и 
науки Самарской области

Отчет

4.3. Реализация мероприятий по обмену 
лучшими практиками

С 2026 года 
ежегодно

Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости 
и миграционной политики 

Самарской области, 
органы исполнительной власти 

Самарской области, 
образовательные организации, 

предприятия, учреждения 
Самарской области (по 

согласованию)

Отчет

5. Мониторинг
5.1. Проведение мониторинга системы 

работы по профессиональной 
ориентации

Ежегодно Министерство образования и 
науки Самарской области, 

министерство труда, занятости

Аналитическая 
справка



11

№ Мероприятие Срок реализации Ответственный исполнитель Документ, 
закрепляющий 

результат
и миграционной политики 

Самарской области,


