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Годовая циклограмма ВСОКО в СП «Детский сад «Белочка» ГБЬОУ СОШ с.Курумоч на 2023 - 2024 учебный год 

 

Объект ВСОКО Показатель, который 

характеризует 

объект ВСОКО 

Методы и 

средства сбора 

первичных 

данных 

Периодичность 

сбора данных 

Представление 

данных 

(периодичность, 

сроки) 

Лица, которые 

проводят оценку 

качества 

образования 

Ответственные 

должностные 

лица 

1. Качество содержания и организации образовательной деятельности 

ООП ДО 

 

Соответствие требованиям 
федерального законодательства, 

ФГОС ДО и ФОП ДО 

Анализ 
программы, 

экспертная оценка  

1 раз в год, 
август 

1 раз в год, август Старший 
воспитатель 

Старший 
воспитатель 

АООП ДО Соответствие требованиям 

федерального законодательства, 

ФГОС ДО и ФАОП ДО 

Анализ 

программы, 

экспертная оценка 

1 раз в год, 

август 

1 раз в год, август Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Рабочая программа 

воспитания 

Соответствие требованиям 

федерального законодательства по 
вопросам воспитания 

обучающихся, запросам 

родителей (законных 
представителей) 

Анализ 

программы, 
экспертная оценка 

1 раз в год, 

август 

1 раз в год, август Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Дополнительные 

общеразвивающие  

программы 

Соответствие требованиям 
федерального законодательства в 

части дополнительного 

образования, запросам родителей 

Анализ программ, 
экспертная оценка  

1 раз в год, 
август 

1 раз в год, август Старший 
воспитатель 

Старший 
воспитатель 

 

Образовательный 

процесс 

Образовательный процесс, 

который организует взрослый 

Контроль, 

посещение занятий и 

открытых 

1 раз в месяц 3 раза в год  Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 



мероприятий, 

наблюдение, анализ 

Самостоятельная детская 
деятельность 

Наблюдение, анализ 
детской 

деятельности 

3 раза в год: 
октябрь, январь, 

апрель 

1 раз в год, май  Старший 
воспитатель 

Старший 
воспитатель 

Взаимодействие 

участников 

образовательных 

отношений, в том 

числе по вопросам 

воспитания  

Взаимодействие сотрудников  

с детьми 

Контроль, 

посещение занятий и 

открытых 
мероприятий, 

наблюдение, анализ 

1 раз в месяц 3 раза в год Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Взаимодействие с родителями 
воспитанников 

Посещение 
родительских 

собраний, 

совместных 

мероприятий, анализ 

По плану 3 раза в год  Старший 
воспитатель 

Старший 
воспитатель 

Взаимодействие с социумом Анализ По мере 

проведения 

совместных 
мероприятий 

1 раз в год  Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

2. Качество условий, которые обеспечивают образовательную деятельность 

Финансовые 

условия 

Расходы на оплату труда 

работников, которые реализуют 

ООП ДО 

Сбор информации 

 

Ежеквартально Ежеквартально Руководитель СП, 

бухгалтер,  

экономист 

Руководитель СП 

Расходы на средства обучения и 

воспитания, соответствующие 

материалы 

Сбор информации Ежеквартально Ежеквартально Руководитель СП, 

бухгалтер,  

экономист 

Руководитель СП 



Расходы на дополнительное 

профессиональное образование 

руководящих и педагогических 

работников по профилю их 

деятельности 

Сбор информации Ежеквартально Ежеквартально Руководитель СП, 

бухгалтер,  
экономист 

Руководитель СП 

Иные расходы на обеспечение 

реализации ООП ДО 

Сбор информации Ежеквартально Ежеквартально Руководитель СП, 

бухгалтер,  
экономист 

Руководитель СП 

Материально-

технические 

условия 

 

 

Соответствие 

СанПиН 

Территория СП Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Старший 

воспитатель, 
заведующий 

хозяйством 

Руководитель СП,  

заведующий 
хозяйством 

Оборудование и его размещение в 
помещениях СП 

Контроль 2 раза в год При выявлении 
нарушений 

Старший 
воспитатель, 

заведующий 

хозяйством, 
медицинская 

сестра 

Руководитель СП,  
заведующий 

хозяйством, 
медицинская 
сестра 

Температурный режим и режим 
проветривания в групповых 

помещениях, кабинетах 

специалистов, спортивном, 
музыкальном зале 

Контроль 1 раз в месяц При выявлении 
нарушений 

Воспитатели, узкие 
специалисты  

Руководитель СП,  
медицинская 

сестра 

Оборудование пищеблока Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Повар, 

заведующий 
хозяйством 

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Условия хранения, приготовления 

и реализации пищевых продуктов 

Контроль Постоянно При выявлении 

нарушений 

Повар, 

заведующий 
хозяйством, 

медицинская 

сестра 

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   



Требования к составлению меню Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Повар, 

заведующий 
хозяйством, 

медицинская 

сестра 

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Требования к санитарному 

содержанию помещений 

Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Помощники 

воспитателя, 

воспитатели, 
заведующий 

хозяйством, 

медицинская 

сестра 

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   

Соответствие 

правилам пожарной 

безопасности 

Состояние пожарных гидрантов, 

первичных средств 

пожаротушения 

Проверка 

исправности 

2 раза в год При выявлении 

нарушений 

 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   

Пожарная безопасность при 

проведении новогодних 
утренников 

Контроль 1 раз в год При выявлении 

нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Соблюдение сотрудниками 
правил пожарной безопасности 

Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Музыкальный 
руководитель 

Руководитель СП, 
заведующий 

хозяйством   

Состояние пожарной 

сигнализации 

Проверка 

исправности 

4 раза в год При выявлении 

нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   

Соответствие 

правилам охраны 

труда и технике 

безопасности 

Проверка знаний сотрудников по 

охране труда 

Контроль Не реже 1 раза в 

год, вновь 

принятые – в 
течение месяца 

со дня приема 

При выявлении 

нарушений 

 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   



 Соблюдение требований по 

охране труда и технике 
безопасности в помещениях 

структурного подразделения 

Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Содержание аптечек первой 
медицинской помощи в группах 

Контроль 1 раз в месяц При выявлении 

нарушений 

Медицинская 
сестра  

Руководитель СП, 
заведующий 

хозяйством   

Состояние электрических розеток 

и выключателей 

Контроль 1 раз в год При выявлении 

нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   

Состояние электроизоляции и 

заземления оборудования 

Контроль 1 раз в год При выявлении 

нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 

хозяйством   

Соответствие 

антитеррористическ

ой безопасности 

Соблюдение охранного и 

пропускного режима 

Контроль 1 раз в месяц 4 раза в год, либо 

при выявлении 
нарушений 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Соответствие 

правилам 

гражданской 

обороны и 

чрезвычайных 

ситуаций 

Проверка знаний сотрудников по 

Гражданской обороне 

Тестирование 1 раз в год По окончании 

тестирования 

Заведующий 

хозяйством  

Руководитель СП, 

заведующий 
хозяйством   

Психолого-

педагогические 

условия  

 

Основные  

психолого-

педагогические 

условия 

Развивающая предметно-

пространственная среда в 

соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями 

детей 

Анализ РППС, 

презентация РППС 
групп. Смотры-

конкурсы 

1 раз в год На начало 

учебного года 

Воспитатели  Старший 

воспитатель 

Качество и полнота реализации 

режима дня в соответствие 

СанПин, ФГОС ДО, с учетом 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 
после окончания 

сбора данных 

Старший 

воспитатель, 
воспитатели, 

медицинская 

Старший 

воспитатель 



специфики сезона сестра 

Качество проведения утреннего 

фильтра, приема детей 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели, 

медицинская 
сестра 

Старший 

воспитатель 

Качество организации и 

проведения утренней гимнастики 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 
необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 
воспитатель, 

воспитатели, 

медицинская 

сестра 

Старший 
воспитатель 

Качество организации и 

проведение прогулок 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

после окончания 
сбора данных 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели, 
медицинская 

сестра 

Старший 

воспитатель 

Качество проведения 

физкультурных занятий 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 
необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 
воспитатель, 

инструктор по 

физической 
культуре, 

медицинская 

сестра 

Старший 
воспитатель 

Качество проведения 

физкультурно-оздоровительных и 

профилактических мероприятий в 

режиме дня 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

после окончания 
сбора данных 

Старший 

воспитатель, 

инструктор по 
физической 

культуре, 

медицинская 

сестра 

Старший 

воспитатель, 
медицинская 
сестра 

Качество организации Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

Старший 

воспитатель, 

Старший 

воспитатель 



образовательной деятельности после окончания 

сбора данных 

воспитатель 

Качество организации и 

проведения мероприятий, 

взаимодействия с семьями 

воспитанников 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 
воспитатель, 

воспитатель 

Старший 
воспитатель 

Качество организации и 

проведения музыкальных 

праздников и развлечений 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 

необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 
воспитатель, 

музыкальный 

руководитель 

Старший 
воспитатель 

Качество организации и 

проведения спортивных 

праздников и развлечений 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц, при 
необходимости 

после окончания 

сбора данных 

Старший 
воспитатель, 

инструктор по 

физической 
культуре 

Старший 
воспитатель 

Организация летней 

оздоровительной работы 

Наблюдение  1 раз в месяц 1 раз в месяц Старший 

воспитатель, 
медицинская 

сестра 

Старший 

воспитатель, 
медицинская 
сестра 

Дополнительные 

психолого-

педагогические 

условия 

Соответствие структуры и 

содержания Рабочих программ 

педагогов групп компенсирующей 

и комбинированной 

направленности структурного 

подразделения ФГОС ДО, ФАОП 

структурного подразделения, 

особенностям воспитанников с 

ОВЗ 

Экспертная оценка 1 раз в год На начало 

учебного года, 
далее после 

внесения               любых 

изменений 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 



Качество организации 

непрерывной образовательной 

деятельности воспитателей групп 

компенсирующей и 

комбинированной направленности 

(в соответствии с направлением 

анализа) 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 

при 
необходимости 

после её 

окончания 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Качество      организации 

образовательной деятельности 

учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 

при 
необходимости 

после её 

окончания 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Соответствие коррекционно-

развивающей направленности 

планирования особенностям 

воспитанников с ОВЗ 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 

при 

необходимости 

после её 
окончания 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Качество планирования 

индивидуальной коррекционно-

развивающей работы 

воспитателей с воспитанниками 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 

при 
необходимости 

после её 

окончания 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Качество организации и 

проведение индивидуальной 

работы воспитателей с 

воспитанниками 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 

при 

необходимости 
после её 

окончания 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Качество организации и 

проведения мероприятий, 

взаимодействия с семьями 

воспитанников с ОВЗ 

Наблюдение 1 раз в месяц 1 раз в месяц; 
при 

необходимости 

после её 
окончания 

Старший 
воспитатель 

Старший 
воспитатель 



(коррекционно-развивающее 

направление) 

Качество организации 

образовательной, коррекционно-

развивающей       работы в 

подготовительных к школе 

группах (по итогам результатов 

обследования воспитанников на 

ПМПК) 

Анализ 

заключений и 
рекомендаций ПМПК 

при переходе с 

одного уровня 
образования на 

другой 

1 раз в год На конец 

учебного года 

Учитель- логопед, 

учитель- 
дефектолог 

Старший 

воспитатель 

РППС в кабинетах учителя-

логопеда, учителя- дефектолога 

Анализ РППС, 

презентация РППС 
кабинетов. Смотры- 

конкурсы 

1 раз в год На начало 

учебного года 

Учитель- логопед, 

учитель- 
дефектолог 

Старший 

воспитатель 

Соответствие РППС групп 

требованиям ФГОС ДО, 

особенностям воспитанников с 

ОВЗ 

Анализ РППС, 
презентация РППС 

кабинетов. Смотры- 

конкурсы 

1 раз в год На начало 
учебного года 

Воспитатели групп Старший 
воспитатель 

Соответствие методического 

обеспечения образовательной 

деятельности, коррекционно- 

развивающей работы, ФГОС ДО, 

реализуемым ФАОП 

структурного подразделения 

Анализ 

методического 
обеспечения 

1 раз в год На начало 

календарного 
года 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Кадровые условия Укомплектованность 
педагогическими кадрами 

Анализ 
 

1 раз в год, май 
 

1 раз в год, май 
 

Руководитель СП  Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Образовательный ценз 

педагогических кадров 

Анализ 

 

Ежемесячно 1 раз в год, май 

 

Руководитель СП Руководитель СП, 



старший 

воспитатель 

Уровень квалификации 

педагогических кадров 

Анализ Ежемесячно 1 раз в год, май 

 

Старший 

воспитатель 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Дополнительное 
профессиональное образование 

педагогических работников 

Анализ Ежемесячно 1 раз в год, май 
 

Старший 

воспитатель 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Компетентность педагогических 

кадров 

Самоанализ, 

Контроль 

По плану 1 раз в год, май 

 
Старший 

воспитатель, 

педагоги, узкие 

специалисты 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Профессиональные достижения 
педагогических кадров 

Сбор информации, 
анализ 

Ежемесячно 1 раз в год, май 
 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, узкие 

специалисты 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

РППС, в том числе 

для реализации 

программы 

воспитания  

Соответствие: ООП ДО, в том 

числе программе воспитания; 
материально-техническим и 

медико-социальным условиям 

пребывания детей в ДОО согласно 

СанПиН; возрасту детей  

Контроль  По плану 1 раз в год, май  Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Руководитель СП 

3. Качество результатов образовательной деятельности 

Освоение детьми 

содержания ФОП, 

ФАОП, рабочих 

программ 

воспитания, 

дополнительных 

Качество (динамика) освоения 
детьми содержания каждой из 

программ с учетом рабочей 

программы воспитания 

Наблюдение, 
педагогический 

мониторинг 

индивидуального 

развития детей 2–8 
лет, сравнительный 

2 раза в год, 
сентябрь, 

апрель 

По окончании 
мониторинга. 

Сравнительный 

анализ 1 раз в 

год, май  

Старший 
воспитатель, 

педагоги, узкие 

специалисты 

Руководитель СП, 
старший 

воспитатель 



общеразвивающих 

программ  

анализ 

Уровень психологической 

готовности воспитанников 6-7 лет 

к школьному обучению 

Мониторинг 1 раз в год, май По окончании 

мониторинга. 

Педагог-психолог Старший 

воспитатель 

Достижения 

воспитанников 
Массовость и результативность 

участия в олимпиадах, 

интеллектуальных конкурсах 

Анализ достижений 

 

Ежемесячно 1 раз в год, май 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, узкие 

специалисты 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Массовость и результативность 

участия в конкурсах, смотрах, 

фестивалях, соревнованиях 

творческой и спортивной 

направленности 

Анализ достижений  

 

Ежемесячно 1 раз в год, май 

 

Старший 

воспитатель, 

педагоги, узкие 
специалисты 

Руководитель СП, 

старший 

воспитатель 

Здоровье 

воспитанников 

(динамика) 

Доля посещаемости 

воспитанниками ДОО – в среднем 

за год 

Анализ 

посещаемости  

Ежемесячно 1 раз в год, май Медицинская 

сестра,  

воспитатели 

Руководитель СП, 

медицинская 

сестра 

Средний показатель пропущенных 

по болезни дней при посещении 
ДОО на одного воспитанника 

Анализ 

заболеваемости  

Ежемесячно 1 раз в год, май Медицинская 

сестра,  
воспитатели 

Руководитель СП, 

медицинская 
сестра 

Количество случаев травматизма 

воспитанников в образовательном 
процессе с потерей 

трудоспособности в течение 1 дня 

и более 

Контроль /анализ Ежедневно / 

ежемесячно 

1 раз в год, май Медицинская 

сестра,  
воспитатели 

Руководитель СП, 

медицинская 
сестра 

Тенденция повышения количества 

воспитанников 1, 2 групп 

здоровья по сравнению с 

предыдущим периодом 

Сбор информации, 

анализ 

2 раза в год, 

август, май 

1 раз в год, май Медицинская 

сестра 

Руководитель СП, 

медицинская 

сестра 

Удовлетворенность Уровень удовлетворенности 
родителей (законных 

Анкетирование 1 раз в год - май По окончании 
анкетирования  

Старший 
воспитатель,  

Руководитель СП, 
старший 



родителей 

качеством 

образовательных 

результатов 

представителей) обучающихся 

качеством образовательных 
результатов 

воспитатели  воспитатель 
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